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Verwirf mich nicht, wenn ich alt bin,

verlass mich nicht, wenn meine Krafte schwinden.”
Psalm 71, Vers 9



Seniorencentrum

St. Johannes

Ein modernes Seniorencentrum
mit Tradition

Das Seniorencentrum ,St. Johannes” liegt unweit
des Zentrums von Stukenbrock in einer ruhigen
Lage — mitten im Leben und dennoch idyllisch.

Das Angebot von St. Johannes erstreckt sich tGber
vollstationare Langzeitpflege und Kurzzeitpflege.
Das Haus wurde grundlegend renoviert und ver-
flugt heute Uber 121 gerdumige Einzelzimmer mit
behindertengerechten Einzelbadern.

Angegliedert an ,,St. Johannes” befindet sich auf
dem Grundstlck die Anlage ,,Wohnen im Alter”,
die 18 Einheiten des betreuten Wohnens bietet.

In den sechs Wohnbereichen des Seniorencentrums
leben die Bewohner in einem hauslichen Umfeld.
Die Wohnbereiche sind mit WohnkUchen, Thera-
pierdumen sowie mit Pflegebadern ausgestattet.
Das hauseigene Restaurant bietet die Méglichkeit,
die Mahlzeiten in gemutlicher Atmosphare einzu-
nehmen.

Das Wohlergehen der alteren Menschen, die Wiir-
de und Individualitat jedes einzelnen Bewohners
stehen im Zentrum unserer Arbeit. Unsere Mit-
arbeiter sehen es als ihre Hauptaufgabe an, den
ihnen anvertrauten Menschen bei der Erkennung,
Foérderung und Erhaltung der kérperlichen, geisti-
gen und sozialen Fahigkeiten individuelle Pflege
zukommen zu lassen.
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Wohnen, Leben, Mittendrin

Das Leitmotiv,Wohnen, Leben, Mittendrin”
pragt das Miteinander im Seniorencentrum
.St. Johannes”. Getreu diesem Motto hat die
Einrichtung viele neue Ideen umgesetzt.

17 bis 24 Bewohner leben in unterschiedlichen
Wohngruppen zusammen. Wie in einer groBen
Familie ist hier ein normaler Alltag méglich, der
Gemeinschaft und Geborgenheit bietet.

Im Seniorencentrum ,,St. Johannes” haben wir
einen Wohnbereich fir Menschen mit Demenz
geschaffen. Unsere dementiell erkrankten
Bewohner kénnen hier so individuell wie moglich
leben und erleben gleichzeitig die besondere
FUrsorge und Betreuung unserer fachlich qualifi-
zierten Mitarbeiter.

Der Wohnbereich ist mit zwei freundlich gestalte-
ten Lichthéfen angelegt. Die hellen Flure fihren
um die beiden Lichthéfe herum und eignen sich

deshalb besonders gut fur Menschen mit De-
menz, die sich hier ungestoért aufhalten kénnen.

Im Zentrum dieses Wohnbereiches liegt die
Wohnkiche. In ihr spielt sich das Gemein-
schaftsleben ab, Erinnerungen kénnen gelebt
und neu belebt werden. Auf diese Weise gelingt
es, das Gefuhl der Sicherheit und Zusammenge-
horigkeit, aber auch der Geborgenheit bei den
Bewohnern zu férdern.

In einem Entspannungsraum mit einem Klang-
wasserbett kdnnen sich Menschen mit Demenz
unter professioneller Begleitung zurtickziehen.
Der angrenzende Dementengarten erméglicht
den Menschen mit Demenz sich in der freien
Natur in einem geschltzten Bereich aufzuhalten
und Sinnesanregungen zu erfahren.




Gemeinschaft tragt

Der Caritas Wohn- und Werkstatten im Erzbistum
Paderborn e.V. ist Trager von Einrichtungen

der Alten- und Behindertenhilfe. Seit sechs
Jahrzehnten pflegen und betreuen wir in den
drei gemeinnltzigen Gesellschaften Altenhilfe,
Wohnen und Werkstatten fur behinderte
Menschen mehr als 2.700 Menschen.

In unserer Arbeit richten wir unser Handeln am
christlichen Menschenbild aus. Daraus leitet sich
far uns der einmalige und unverwechselbare
Wert jedes Menschen ab. Entsprechend unserer
Philosophie sorgen wir daflr, dass unsere Bewoh-
ner mdglichst in Geborgenheit leben und selbst-
bestimmt ihren Lebensabend gestalten kénnen.

Caritas Altenhilfe
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Die Altenhilfe steht in den kommenden Jahren
vor groBBen Herausforderungen. Die Zahl

der alteren Menschen nimmt zu, familiare
Strukturen l6sen sich auf. Entsprechend
wachsen die Aufgaben in der Altenhilfe.
Durch professionelle und fachlich qualifizierte
Pflege in unseren Einrichtungen stellen wir
uns diesen Herausforderungen.

Die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter,
der stetige Ausbau der Qualitat in unseren Ein-
richtungen und die Offenheit fur Innovationen
pragen daher unsere Arbeit.
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Acht Einrichtungen - ein Leitbild - ein Ziel:

Hohe Lebensqualitat im Alter

Als katholisches Unternehmen bietet die Caritas
Altenhilfe gem. GmbH den Menschen, die auf
Unterstitzung angewiesen sind, ein Zuhause.

Das Angebot seelsorgerischer Begleitung ist fe-
ster Bestandteil unserer Leistungen.

Wir unterstitzen und férdern die Personlichkeit
sowie die Fahigkeiten jedes einzelnen Menschen
und treten fur seine Wurde und Rechte ein.

Durch ganzheitlich aktivierende Pflege férdern
und erhalten wir die kdrperlichen, geistigen und
sozialen Fahigkeiten unserer Bewohner. Unsere
Einrichtungen arbeiten nach dem Pflegemodell
von Monika Krohwinkel.

Unsere Mitarbeiter unterstltzen sie durch
professionelle Pflege, optimale hauswirt-schaft-
liche Versorgung und individuelle Betreuung

dabei, gewohntes Leben nach persénlichen Win-
schen und Bedurfnissen zu gestalten. Sie sorgen
so fur eine hohe Lebensqualitat im Alter.

Da wir Wert auf neue Wohn- und Lebensformen
im Alter legen, reicht in unseren Einrichtungen
das Angebot von vollstationarer Langzeitpflege
Uber Kurzzeitpflege bis hin zum Betreuten Woh-
nen.

Hohe Leistungen erfordern das Zusammenwirken
unterschiedlicher Berufsgruppen und Funktions-
trager, mit denen wir einen kooperativ-partner-
schaftlichen Umgang pflegen.

Unsere Einrichtungen verstehen sich als inte-
grative und teilhabende Partner der Stadte und
Gemeinden, in denen wir leben und arbeiten.
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Wer aufhort besser zu
werden, hort auf gut zu sein

Die Qualitat unserer Arbeit dient unseren Be-
wohnern, deshalb steht sie im Zentrum unseres
Handelns.

Aus diesem Grund arbeiten wir nach dem EFQM-
Modell fur Excellence. Dieses Qualitdtsmanage-
mentmodell beruht u.a. auf den Prinzipien:

B Ausrichtung auf den Kunden und Lieferanten,
B kontinuierliches Lernen,

® Innovation und Verbesserung,

B Mitarbeiterentwicklung und Beteiligung.

Das System macht die Qualitat unserer Arbeit
fir Bewohner und Angehoérige transparent.
Selbstbewertungen, Mitarbeiter- und Kunden-
befragungen bilden regelmaBig den aktuellen
Zustand ab. Unsere Mitarbeiter werden unter
anderem darin geschult, Verbesserungspoten-
ziale zu erkennen und Qualitatsanforderungen
umzusetzen.

Im Jahr 2009 haben sich alle Seniorencentren
einer zusatzlichen Qualitatsprifung auf
.Verbraucherfreundlichkeit” unterzogen und
ausnahmslos den ,,Griinen Haken” erhalten.
Die Auszeichnung ,Griner Haken” wird von
der Bundesinteressenvertretung fur Nutzer von
Wohn- und Betreuungsangeboten im Alter
und bei Behinderung (BIVA) verliehen.
Einrichtungen mit dem Qualitatssiegel werden
in ein Verzeichnis der BIVA aufgenommen, dass
fur jeden einsehbar ist.







Selbstbestimmt leben

Die soziale Betreuung ist ein wichtiger Bestand-
teil unseres Pflegekonzeptes im Seniorencentrum
St. Johannes. Im Kern geht es dabei immer

um die Alltagskompetenz der Bewohner.

Sie kdénnen selbstbestimmt entscheiden,

ob sie an verschiedenen Freizeitangeboten
teilnehmen moéchten oder individuelle Riickzugs-
moglichkeiten gewlinscht werden.

Dazu gehoren tagesstrukturierende Angebote
wie Singkreise, Gedachtnistrainings, Skatrunden,
Gymnastik und hauswirtschaftliche Tatigkeiten.
Wir unternehmen gemeinsame Ausflige und be-
suchen kulturelle Veranstaltungen in der ndheren
Umgebung.

Die Betreuung und Pflege im Seniorencentrum

St. Johannes orientiert sich am Pflegemodell
von Monika Krohwinkel. Ergénzt wird es durch
verbindliche Pflegestandards, die sich auf den
aktuellen Stand der medizinisch-pflegerischen
Erkenntnisse stUtzen.

Auf der Basis eines christlichen Menschen- und
Weltbildes wird unser gemeinsames Handeln
stets durch kontinuierliche fachbezogene Wei-
terbildung auf den neuesten Stand pflegewissen-
schaftlicher Erkenntnisse gebracht.

Wir unterstltzen die Angehdérigen unserer
Bewohner. Im Seniorencentrum St. Johannes
ist uns die gute Kommunikation und
Verstandigung zwischen Mitarbeitern und
Angehorigen ein wichtiges Anliegen.
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Leben in der Gemeinde

Das Seniorencentrum ,,St. Johannes” ist fest in

das soziale Leben von Stukenbrock eingebunden.

Durch das hohe Engagement vieler Vereine und
Verbande hat sich die Einrichtung zu einem offe-
nen Haus der Begegnung entwickelt.

Ein groBes Netzwerk von Ehrenamtlichen unter-
sttzt und erganzt die Arbeit. Sie bereichern den
Alltag der Senioren in unserem Haus.

Seniorencentrum
St. Johannes

-F1 4R ?

In unserer schon gestalteten Kapelle, die offen fur
alle Gemeindemitglieder ist, finden regelmaBig
katholische und evangelische Gottesdienste statt.
In seelsorgerischen Fragen werden unsere Bewoh-
ner von den Geistlichen der Gemeinde betreut.

Wir laden Sie herzlich ein, sich ein eigenes Bild
von unserer Einrichtung, den Angeboten und
Moglichkeiten vor Ort zu machen.
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Der Caritas Wohn- und Werkstatten
im Erzbistum Paderborn e.V. (CWW)
ist ein gemeinnutziger Trager von
Einrichtungen der Alten- und
Behindertenhilfe. In den acht
Seniorencentren der Caritas Alten-
hilfe gem. GmbH leben mehr als 800
Bewohner. Sie finden bei uns ein
Zuhause, Pflege und Betreuung.

@ St Michael
Werl
So finden Sie uns:
. Bielefeld
Miinster Stukenbrock
Ausfahrt Bielef,
S;hll:(ss Illjolteli elder str.
tukenbroc| Am .
m Pas""at f
S
&
Soest Lippstadt m
Dortmund m m Paderborn
Kreuz Dort- m Anrochte Kreuz Richtung
d/U i -
@ " Amsberg Baga iy sl
m Bestwig Brilon

Meschede

St. Laurentius
Lohne-Gohfeld

St. Johannes
Stukenbrock

St. Bruno Paderborn-
SchloBB Neuhaus

Caritas Altenhilfe
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Caritas
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Seniorencentrum St. Johannes

Am Pastorat 2-14 - 33758 SchloB Holte Stukenbrock
Telefon (05207) 91733-5 - Telefax (05207) 91733-88
Email: verwaltung@st-johannes-stukenbrock.de
www.st-johannes-stukenbrock.de

Trager:

Caritas Altenhilfe im

Erzbistum Paderborn gem. GmbH
Waldenburger StraBe 11 - 33098 Paderborn
Telefon (0 5251) 2889-0
www.cww-paderborn.de

Im Gesamtverbund des Caritas Wohn- und
Werkstatten im Erzbistum Paderborn e.V.
Waldenburger StraBBe 11, 33098 Paderborn
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